Verbale di Riunione

Facendo seguito alla riunione del giorno 4 ottobre 2012 relativa alla fase di
confronto prevista per I'accesso alle prestazioni straordinarie del Fondo per il
perseguimento di politiche attive a sostegno del reddito e dell’occupazione per il
personale delle Societad del Gruppo FS di cui agli accordi nazionali del 15.05.09
recepiti con DM 510 del 23.06.09 del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti
e successive modifiche ed integrazioni, in data 30 ottobre 2012 si ¢ tenuto un
incontro tra la Societa Trenitalia S.p.A. e le Segreterie Regionali Calabria
FILT/FIT/UILT/UGL/FAST/ORSA congiuntamente alla RSU 50.

L’azienda, come da richiesta delle OOSS/RSU, ha fornito ulteriori chiarimenti
rispetto al progetto di ristrutturazione produttiva del 26 settembre 2012 relativo al
personale della Divisione DPNI Calabria, gia illustrato nel precedente incontro.

Dopo ampia discussione, fermo restando il principio per cui I’avvio del Fondo non
pud e non deve influenzare i livelli di produzione attuali, le parti convengono di
proseguire gli approfondimenti di merito all’interno di un incontro che si terra il
giorno 12 novembre 2012.

In tale contesto, I’Azienda ritiene nel contempo utile valutare compiutamente gli
efferti del progetto anche in relazione ai requisiti posseduti dal personale per
Paccesso alle prestazioni straordinarie del Fondo, che dovranno essere verificati,
posseduti e confermati dai dipendenti prima della data di eventuale ingresso nello
stesso.
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